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OGGETTO: POR SICILIA 2007-2013 - Fondo Sociale Europeo - ASSE II OCCUPABILITA

Awviso n. 20/2011 “Percorsi formativi per il rafforzamento dell'occupabilita e dell'adattabilita
della forza lavoro siciliana periodo 2012-2014" —

PROGETTO:Operatore socio assistenziale n° CIP 2007./T.051.P0.003/1l/D/F/9.2.1/0024 (Ambito
Formativo Fas) - sede Licata

Bando reclutamento Risorse Umane Esterne - Scheda autovalutazione titoli posseduti

(ALLEGATO B)

Cognome Nome
Tabella attribuzione punteggi
Punti
. Punti assegnato al
TITOLI Punteggio Punteggio | . toattribuiti candidato
max )
(parte riservata
all’Ente)

Diploma 3
Laurea triennale 7

voto da 80 - 100 = punti 10
Laurea Specialistica per il profilo voto da 101 - 105= punti 15
richiesto voto da 106 - 110= punti 20

Lode = 5 punti 30
Titoli aggiuntivi specifici: seconda
laurea, abilitazione e/o
specializzazione e/o corso di 1 punto per titolo fino a un max di
formazione coerente con il profilo |5 punti
richiesto (Master, Dottorati,
Pubblicazioni)

] ) Da 1lannoa 5anni = punti3

Esperienza professionale coerente - - - v
con l'attivita proposta da 6 anni a 10 anni= punti 4

oltre 10 anni_= punti 7

Da 1 anno a 5 anni = punti 6
Esperienza didattica coerente con ] ] -
lattivits proposta da 6 anni a 10 anni= punti 10 13

oltre 10 anni = punti 13
Precedente collaborazione con
L'Ente in rapporto al grado di 20
soddisfazione ottenuto

Totale Punteggio

Luogo e data

IL RICHIEDENTE




